BOLETIM

INDICAL

Edigao N°22 - 05/11/2025

INFORMATIVO

SINDICATO DOS SERVIDORES DO PODER LEGISLATIVO E DO TRIBUNAL DE CONTAS DO DISTRITO FEDERAL

RETROSPECTIVA BIENIO 2024-2025

5
o
vwa INFORMATIVO

S AINFORMATIVO

$ucu ANFORMATIVO [N ¢... AINFORMATIVO

PROXIMA TERGA-F EIRA

 FASCAL
REDUGAO NAS MENSALIDADES
A PARTIR DE 1° DE MARGO

MARCIO MICHEL SE COMPROMETE A
TENTAR ACELERAR PROCESSO NO TCDF
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0 ASSUNTO E: REPOSIGAO DE
PERDAS INFLACIONARIAS

DIRETORIA DO SINDICAL SE REUNE COM
REPRESENTANTES DA POUPEX
|

ASSUMIDO NO ULI

O biénio de 2024/2025 do Sindical
esta chegando ao fim. A gestao atual esta
deixando um legado de dialogo, conquistas
e modernizacao. Marcada por um trabalho
continuo de articulacao institucional, a diretoria
atua de forma firme na defesa dos direitos, na
valorizacao dos servidores e na ampliacao de
beneficios concretos para a categoria.

Ao longo da gestao, importantes pautas
foram conquistadas por meio de negociacoes
diretas com a Presidéncia da Camara Legislativa
e outras instancias da Casa, garantindo
reajustes, reducoes de custos e melhorias
estruturais que impactam diretamente o dia a
dia dos filiados.

Mais do que resultados financeiros, esta
gestao consolidou um sindicato mais proximo,
transparente e conectado as necessidades dos
servidores da CLDF e do TCDF.
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[_EscLarecivenTo |
LICENGA PREMIO EM PECUNIA
PARA SERVIDORES INATIVOS

| ProGRAMA DE APOSENTADOIRIA |
e - ASSEMBLEIA DEBATE PROPOSTA DE

PPROCESSO QUE ANALISA REGULARIDADE DO PAI \TUALIZACAO \TUTO
SERA JULGADO PELO TCDF NA PROXIMA SEMANA A DO ESTAT DO SINDICAL

S HINFORMA

MESA DIRETORA PUBLICA
REGRAS PARA O TELETRABAL!
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ASSEMBLEIA CONCLUI PROPOSTA DE
ATUALIZAGAO DO ESTATUTO DO SINDICAL
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PROGRAMA DE APOSENTADORIA INCENTIVADA
SINDICAL SE REUNE COM DEPUTADO
CHICO VIGILANTE PARA TRATAR DO PAI

As conquistas alcancadas ao longo da
gestao, refletem o esforco coletivo de uma
diretoria comprometida, servidores engajados
e parceiros institucionais que acreditaram
no dialogo como caminho. Cada avanco foi
construido com escuta, firmeza e dedicacao,
valores que marcaram este ciclo de trabalho.

Além disso, processos administrativos
e juridicos seguem em andamento e, até
o final deste ano, devem trazer beneficios
importantes para o Sindical e todos os seus
filiados, reforcando o compromisso de avancar
continuamente em defesa da categoria.

0 compromisso permanece: fortalecer a
categoria e manter viva a esséncia do que nos
une, o servico publico de qualidade e o respeito
a quem o constroi todos os dias.

1umm EINFUHMA

SINDICAI. E SEIWIDOI'IESTIMJ
OOM DEPUTADO THIAGO MA

Boletim Informativo do Sindicato dos Servidores do Poder Legislativo e do Tribunal de Contas do Distrito Federal - Gestao Reconquista e Uniao

Presidente: Victor Liicio Figueiredo; 1° Vice- Presidente: Claudiane Soares Nascimento; 2° Vice-Presidente: Osmar Rodrigues da Silva; Diretor Secretario: Wagner Gomes de Souza;
Diretora de Administracao: Soraya da Cruz Aguiar; Diretor de Assuntos Juridicos: Marcos Bizerra Costa; Diretora de Financas: Luciene Santana da Silva; Diretor de Comunicacao
Social: Oscar Rafael Montes Monterrojas; Diretora de Formacao Sindical: Paula Muniz Rabelo; Diretor de Assuntos Econdmicos: Lazaro José Soares Tolentino.

Endereco: SIG Quadra 2, lotes 420/440 - Edificio City Offices, salas 231/233 - CEP: 70610-420 [&) 99361 9293 @ @sindical.brasilia B sindical DF www.sindical.org.br




ﬂNDiCAL INFOHMAT Ivo Edicao N° 22- 05/11/2025

SINDICATO DOS SERVIDORES DO PODER LEGISLATIVO E DO TRIBUNAL DE CONTAS DO DISTRITO FEDERAL

Financeiro e Beneficios

*Reajuste de 5% nas tabelas de remuneracao do quadro funcional da CLDF, conquistado apos
negociacao direta com a Presidéncia (junho/2024);

* Reajuste do auxilio alimentacao, de RS 1.683,88 (2024) para RS 1.935,12, a partir de marco de
2025, resultado de tratativas diretas com o Presidente e o Secretario-Geral;

* Reducao de 10% nas mensalidades do CLDF Saide (FASCAL) em marco/2024, beneficiando mais de
1.800 servidores titulares;

*Nova reducao de 50% nas mensalidades do CLDF Saiude (FASCAL), em junho/2025, ampliando o
beneficio para mais de 2.000 servidores titulares;

* Pagamento das diferencas da licenca-prémio em pecinia, sobre 1/3 de férias e 13° salario para
servidores ativos e inativos (AMD n° 68/2024 e AMD n°03/2025);

* Legalizacao do Programa de Aposentadoria Incentivada (PAl), com aprovacao da Lei n° 7.599/2024,
apos intensa atuacao do Sindical junto ao TCDF.

Modernizacao e Estrutura

* Lancamento do novo site do Sindical (2025), com acesso facilitado e visual renovado;

* Implantacao do sistema SINDICALIZE, permitindo a filiacao online de servidores diretamente pelo
site;

* Reformas nas salas do Sindical, com reaproveitamento de espacos antes ociosos (2025);

* Reinauguracao da Sala de Comunicacao Pedro Inacio (Pedro Chaveiro) e da Sala de Reunioes Marao,
fortalecendo os espacos de convivéncia e trabalho coletivo (2025).

* Regularizacao do endereco da sede do Sindical no Setor Grafico junto a Receita Federal e ao
Ministério do Trabalho (2024).

Valorizacao e Integracao dos Servidores

* Criacao de grupo de apoio para servidores inativos, com foco em atendimento e suporte humanizado
(2024),

* Campanha de Filiacao bem-sucedida, resultando no aumento do nimero de filiados (2024);
*Sessao solene em homenagem aos servidores aposentados, realizada em parceria com o Gabinete
da 12 Secretaria (2025);

* Aperfeicoamento das regras do Adicional de Qualificacao (AQ), ja aprovado no Gabinete da Mesa
Diretora e aguardando apreciacao final.

Comunicacao e Parcerias

* Restabelecimento da parceria com a MasterClin, ampliando beneficios aos filiados (2024);
*Convénio com a Faculdade UniProcessus, oferecendo descontos em mensalidades para filiados e
dependentes (2024);

* Convénio firmado com a POUPEX, em abril de 2025, fortalecendo a rede de vantagens do servidor;

* Apoio e patrocinio a atividades culturais e desportivas na CLDF e no TCDF;

* Proposta de atualizacao do Estatuto do Sindical, modernizando as normas internas e adequando-as
as novas demandas da categoria.
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