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E piada?

O processo 611/2014, que
trata das propostas de alteracéo
do Plano de Carreira dos Servidores
da CLDF, vai retornar ao Comité
Modemnizando a Carreira Legislativa.
A decisdo foi tomada na ultima
reunidao da Mesa Diretora, na
quinta-feira, dia 4. O Sindical tomou
conhecimento do encaminhamento,
ontem, ap@s visita ao gabinete da
Mesa Diretora.

No dia 26 de agosto, o
presidente prometeu aos servidores,
mobilizados na galeria do Plenario,
que iria reunir a Mesa Diretora, nos
primeiros dias de setembro, para
deliberagdo do Colegiado, apds a
manifestacdo das areas técnicas

da Casa (ver quadro). A reunido
aconteceu, mas o0 encaminhamento
dado ao assunto representa um
RETROCESSO.

Para o Sindical, Wasny de Roure
quer postergar a discussdo do
tema. A deliberacdo da Mesa
Diretora, publicada no dia 25 de
junho, foi a de encaminhar o
processo as areas técnicas da
Camara para posterior analise. Em
pronunciamento no dia 26 de
agosto, o presidente garantiu
estar atento aos tramites do
processo e requereu celeridade
das unidades da Casa na
apreciacdo da matéria. Entéo, por
que voltar ao MCL?

Passo-a-passo do
“embromation”

25 de julho

Publicacéo de ata da Mesa
encaminhando as areas técnicas.
07 de agosto

GMD encaminha a Procuradoria.
20 de agosto

Procuradoria encaminha ao
Setor de Execucdo Orcamentaria.
Setor de Execuc¢do Orgamentaria
encaminha ao GMD.

02 de setembro

GMD encaminha ao Gabinete
da Vice Presidéncia.

Gabinete da Vice Presidéncia
encaminha ao GMD.

08 de setembro

Sindical toma conhecimento de
gue O processo sera
encaminhado ao MCL.

Calendario de lutas do PCCR

Mobilizacao na Galeria do Plenario
Hoje, terca-feira, com concentracao no
hall de acesso ao Plenario, a partir das 14h30.

Reunides Setoriais - Sala de aula da Elegis, das 12h as 14h.

17/09 - Quarta-Feira
Auxiliares e Assistentes

18/09 - Quinta-Feira

Técnicos Legislativos

Clube da corrida e caminhada

J& comecaram as atividades do Clube da Corrida e Caminhada da CLDF. O projeto tem o apoio do
Sindical. As aulas s&o ministradas pela professora de educacao fisica, Rachel Menezes, todas as tercas e
quintas-feiras, no Parque da Cidade, as 19 horas. Informagdes, procurar Marcio Mendes, no 4° andar, ou no
fone 8412-5442.

19/09 - Sexta-Feira
Consultores Técnicos
Legislativos, Procuradores
e Consultores Legislativos
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Adicional de Qualificacao
Sindical entra na Justica
contra AMD 41/2014

O Sindical impetrou, na segunda-feira, dia 1°, um Mandado
de Seguranca, com pedido de liminar, contra 0 Ato da Mesa Diretoran® 41/
2014, publicado no Diario da Camara Legislativa, de 20 de agosto
de 2014, que “especificaas instituigdes especialmente credenciadas e

ATO DA MESA DIRETORA N° Y | , DE 2014

0s objetivos institucionais da Camara Legislativa para efeitos de Especifica as Instituigdes especiamente
Regulamentaco do Adicional de Qualificacéo (AQ)”. denclades e os objetivos Institucl
. e .y . da Cs Islativa efeltos d.
De acordo com a assessoria juridica do Sindical, 0 Ato 41 ignora o i A pobm—
fato_ dt_a 0AQ jaser regulamentad_o pelo anexo V da Lei 4.342_/09, que Qualificagiio ~ AQ, de que trata o Anexo V,
instituiu o Plano de Cargos, Carreira e Remuneragéo dos Servidores da ftem 2, letras “a” @ “f", Fatores VIII e IX,
CLDF, sendo por tanto inconstitucional por restringir direitos e violar o da Lel n® 4342, do 2009,
artigo 12 da Lei 4.342/09, que ja contémas normas necessarias paraa A MESA DIRETORA DA CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL, o
concessao do adicional de qualificagéo. uso de suas atribuigSes regimentals, considerando o disposto no art. 89 da Lel
AMesa Diretora ja havia sido alertada sobre ailegalidade doAto, em | e B o o nReeoqs
parecer apresentado pelo Setor de Legislagéo de Pessoal (SLP) da CLDF,
em junho deste ano. “A Lei n°® 4.342/09 é autoaplicavel sendo que —
qualquer regulamentacéo néo pode impedir a sua ampla aplicacéo, Art.1° Para efeltos da Reguiamentagdo do Adiclonal de Qualiicagho - AQ,
modificando seus propdsitos, acrescentando ou restringindo direitos” de que trata 0 Ao V, ftem 2, da Lel 4.342, de 2009, s3o considerados para os
afirma o parecer que ainda alerta: “UmAto da Mesa Diretora, que vincule e
os objetivos institucionais ao Planejamento Estratégico Institucional néo ')‘ R “P‘“”d:*‘*‘ S—
., . A = . . ~ . . a wjmmmm pmﬂﬂa;
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questdo extrapola o objetivo da propria Lei e que n&o deixou margem s R de organizagtes piblicas federals, estaduals
para regulamentacéo posterior”. O parecer defendeu a aplicacdo Sa Diretora -
imediata da regulamentacio ja inserida na Lei 4.342/09, mas foi Atos ¢ s s
ignorado pela direcio da Casa. aM, sa Dlret B ovae
NoMandado de Seguranca, o Sindical solicita a Justicaa concesséo 0 0A pgs, or, |
. - . ! . Plrergg, frangelra modema,
de medida liminar para que a CLDF fique impedida de aplicar o que Bosutaere, &7 08 20,5
H -~ . . 2
estabelece 0 Ao 41, mantendo-se as disposigdes previstas na Lei do im0 go A Mesa 1, i L
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. L. . RESOLyg, Dltitay o & tengy SLATIVA ) 90 Distrypg Vidores (ualficacio guardem
Ato, pela suainconstitucionalidade. % 27 A 100, "9, e 23 ca's 0 g TRITO Ffo;:w
- - D"ﬂncu Junpg de%u’dq% Junhoau "”M.su , no MlcBes que exerca na
Nao é a primeira vez — smiesisSsse..
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N&o é a primeira vez que o sindicato tem de recorrer a 0 0 o oS ¥ (e :?;"5.:::%# oy, Meagto.
Justica para impedir tentativa da dire¢éo da casa de alterar »«:u;..,;;;g;;":;‘;m o - ".";"x;:vu( ’”,;':,’;gqm’:.a;?
aregulamentacgéo do Adicional de Qualificagéo. Em 2010, o it 1~ i e L™ e gy
. 0 . . .. Norag. w:e Aa,a,% "8 Minimg S: um de 2014,
Ato da Mesa Diretora n°® 67 estabelecia periodicidade Sotray Mgy 0 g0 0y 7, 8 o,
P N . A . . ,,:?vua* ko _ g %"”Dwmen’mﬁ"lop, U g
minima aos cursos a distancia de aperfeicoamento, . e e Mok 0 e L_——"
aprimoramento e atualizag&o ou treinamento profissional. * ‘“z%hfﬁ‘;ﬁﬁ&g i ‘
Por meio de Mandado de Seguranca, impetrado pelo P Bty """“ﬂeswm e ce
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aplicabilidade revogada. “O Ato da Mesa Diretoran®67, o 10 o Wlison e
de 2010, de natureza regulamentar, ao estipular e el TRlcig—" | == PZZ 2
LT o~ \ , e S DEPUTADO A MES
limitagdo temporal para a realiza¢@o de cursos a gyl o P hS Coomea.
distancia, para os fins de recebimento de adicional de 9y ot R — by

qualificacéo, violou o disposto da Lei 4.342/09, sendo, de tal sorte,‘\“’””“'ﬂag‘%%o - ’
ilegal,” afirmava o acérdao que anulou o Ato. e OSA
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