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A luta nao acabou - parte Il

Sindicato combativo é assim:

A luta pelo PCCR néo para (Boletim n° 21 de 18/08/2014)
O Combinado n&o sai caro (Boletim n® 30 de 07/10/2014)

Informativo do Sindicato dos Servidores do Poder Legislativo e do Tribunal de Contas do DF

OProcess0611/2014—Relatério m

Final de Atividades do Comité MCL
sobre a proposta de alteragéo do
PCCR - voltou a andar. Na quarta-
feira (04 ), finalmente, chegou a

Primeira Secretaria, encerrando o |

periodo de apreciacéo por parte das
unidades da CLDF. De imediato, foi

encaminhadoa procuradoriadaCasa &

para analise juridica das
propostas do CMCL e do Sindical.

O processo, que estava na
Coordenadoria de Planejamento e
Execug&o Orgamentaria (CPEO), foi
devolvido ao Gabinete da Terceira

EleicOes do Sindical

Sindical
promove debate

entre as chapas,

hoje as 18h.

Celina Ledo, em comemoracao ao Dia do Servidor, fala
sobre andamento do PCCR aos servidores da Casa.

Secretaria e, no mesmo dia,
encaminhado a Primeira Secretaria.
Em funcéo das conversacoes

- comadirecdo da Casa (Boletim 16/

2015), amesa diretoria marcou para

Y odia 26/11 uma Comisséo Geral

paraaudiéncia com os servidores da
CLDF as 15h. Esperamos que a

d procuradoria apresente seu parecer

antes da realizagdo da comisséo,
principalmente quanto ao risco de
“migragbes nas tabelas de

. remuneracdo”, considerado na
- andlise de impacto financeiro

elaborada pela SEROC/CPEO/VP.

Biénio 2016/2017

Em reunido ocorrida sexta-feira (04), entre o Sindical e
representantes das Chapas 1 e 2, foi acordada, ap6s um
proficuo embate democratico, a realizacdo de debate
sobre as propostas das referidas chapas, para hoje,
segunda-feira (9), as 18h, na sala da Elegis. As propostas
podem ser vistas no site do Sindical www.sindical.org.br.

o

Qual € o nome do filme?
Forrest Gump o contador de historias

Aatual diretoria do Sindical ndo tem outra escolha a néo ser usar da maquina do sindicato para se
. pronunciar em combate a falta de carater daquele que debandou da luta, largou a
B categoria e que agora, como se fosse um ser supremo, critica os sobreviventes que
. mantém com dignidade, altivez e competéncia nosso sindicato.
Candidato a presidente do Sindical pela Chapa 2 - Historia de Lutas, 0 ex
;@gf &) presidente demonstra em materiais de campanha gque s6 sabe mesmo “contar
historias” e que pelo visto, vive delas também. Critica a Chapa 1 por ter alguns
membros da diretoria atual (3 candidatos) e, estranhamente, ndo contabiliza e ndo
assume que Chapa 2 também tem candidatos desta diretoria em sua composi¢ao
(2 candidatos).
Pare de inventar “histdrias”, deixe a atual diretoria em paz que paramos de
gastar papel do sindicato para te desmentir. E dever da instituicio esclarecer os
. fatos a sua categoria, principalmente contra tentativas de manipulagao politica.
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EleicOes para escolha da Diretoria

e Conselho Fiscal Biénio 2016/2017

Amanha, 10 de novembro (terca-feira), das 9h as 18h
Na CLDF: Urna na Entrada Principal, térreo superior.
No TCDF: Urna no Espaco de Convivéncia, térreo do edificio anexo.

Orcamento 2016

Confira o orcamento aprovado do Sindical para o ano de 2016, aprovado
em assembleia realizada em 27 de outubro de 2015.

ORCAMENTO PARA 2016

Rubrica Orgamento PREVISAD
proposto - 2015 PARA 2016
1 Receitas
11 Consignagdes CLDF R3 710.00000 0 RS 715.000,00
12  |Consignagies TCOF R% 100.000.00 0 Rs  110.000,00
13 Receitas Financeiras RS 15.000,00 | R% 40.000,00
14 Chutras Recsitas RS 5.000,00 | RE 5.000,00
141 [Saldo de Pericdos Anteriores
15 Receitas de Capital (Wenda da Sede Atual RS 300.000,00
TOTAL DAS RECEITAS R% 1.130.000,00 § R$ &70.000,00
21 Despesas com pessoal e prestadores de servigos
211 |Saldrios & bolsas de estagios RF 120.000,00 0 R5  140.000,00
2.1.2  |Auxilios e beneficios RS 36.000,00 § RS 40.000,00
21.3 [Servigos de Contabilidade R3 18.000.,00 | R3 20.000,00
214 |Assessora Juridica R$ 140.000,00 § R3 155.000,00
2.15 |Encargos Sociais (INS5, FGTS PIS) R§ 50.000,00 f B3 40.000,00
2.1.68 |Outros servigos RE 40.000.00 § R 20.000.00
SUBTOTAL R§ 404.000,00 § RE 415.000,00
22 Despesas com infraestrutura da Sede
221 |Condominio, IPTU e Energia elétrica R3 25.000,00 | B3 30.000,00
222 |Telefones, Internet & assinatura de periodicos | RS 25.000,00 § RS 25.000,00
223 |Materiais para escritéric e de limpeza RS 15.000,00 f R3 15.000,00
224 [|Aquisicio de méveis, maguinas e equipament| RS 100.000.00 | RS 50.000,00
225 |Despesas com transporte R3 10.000,00 f R3 10.000,00
228 |Oufras despesas administrativas R 200.000,00 | RS 40.000,00
SUBTOTAL R§ 375.000,00 § RE 170.000,00
23 Atividade Sindical
231 |Custas processuais e caroriais RS 20.000,00 | RS 30.000,00
232 |Divulgagio igrafica, copias, site, publicidade e RS 50.000,00 f R3 60.000,00
233 |Congressos, seminarios e cursos de formagig RS 20.000,00 § R3 10.000,00
2.34 |Oufras despesas relac. A atividades Sindicais | R$ 100.000,00 | B3 100.000,00
SUBTOTAL R§ 200.000,00 g RE 200.000,00
24 Contibuigbes a Entidades
242 |DIEESE - Depto. Intersindical de Estatistica = | RS 10.000,00 f R3 12.000,00
243 |DIAP - Departamento Intersindical de Assesso RS 5.000,00 g R3 6.000,00
244 |MOSAP - Movimento dos Servidores Aposent] RS 5.000,00 f s 5.000,00
245 Clutras entidades RS 5.000,00 | R3 5.000,00
SUBTOTAL R§ 25.000,00  RE 28.000,00
2.5 Outras despesas
251 |Tarifas Bancarias R% 2.000,00 f R3 2 000,00
252 |Realizagio e apoic a ativ. sociais, culturais e RS 124.000,00 f R3 55.000,00
SUBTOTAL R§ 126.000,00 § R3 57.000,00
TOTAL DAS DESPESAS R$ 1.130.000,00 § RS &70.000,00
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