Boletim

Brasilia, 24 de junho de 2019 - Edicao 13

INFORMAITIVO

Sindicato dos Servidores do Poder Legislativo e do Tribunal de Contas do Distrito Federal

INDICAL

(ESTAD TRANSPARENCIA £ LEALDADE

r

GOVERNO IBANEIS
MENTE PARA APROVAR
FIM DA LICENCA-PREMIO

O Governo do Distrito Federal (GDF) enviou a
Camara Legislativa, no dia 16 de junho, o Projeto de Lei
Complementar n? 07/2019, que acaba com a licenca-
prémio dos servidores do DF. Na exposi¢ao de motivos
do PLC, o GDF afirma que, além da Unido, todos os
estados, com excec¢do do Acre e do Distrito Federal ja
adotaram a medida. O que é mentira, na verdade, 24
estados e o DF possuem o beneficio, em sete deles,
inclusive, com previsdo nas respectivas Constituicdes
Estaduais (veja no verso).

O projeto foi inicialmente protocolado no dia 13
de junho, mas foi retirado de tramitacdo horas depois,
por conter erros. No dia 16, novo texto foi protocolado.
Aintencdo do governador Ibaneis Rocha é que a proposta
seja aprovada com urgéncia.

O Governo pretende alterar a Lei Complementar
840, que instituiu o Regime Juridico Unico (RJU) dos
servidores publicos do DF, ao criar a licenca para
capacitacdo profissional e acabar com a Licenga-Prémio
por assiduidade que é convertida em pecunia no ato da
aposentadoria do servidor.

A justificativa do GDF é de que a proposta
viabilizaria uma “gestdo de pessoal moderna” que teria
como resultado, além da “reducdo dos gastos publicos”,
a contencdo da expansao do que eles chamam de “um
dos principais elementos de despesa do Tesouro local”.

O PLC n2 7/2019 sera tema de audiéncia publica
nesta terca-feira (25), as 13h30, na sala das comissdes
da Camara Legislativa do Distrito Federal. O debate é uma
iniciativa do deputado Jorge Vianna, presidente da
Comissdo de Educacdo, Saude e Cultura (CESC).
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
MENSAGEM
Ne 96 [2019-GAG Brasilia, de junho de 2019.
Exc issimo Senhor P da Camara Legislativa,

Dirijo-me a Vossa Exceléncia e aos demais Deputados Distritais para submeter
a apreciagdo dessa Casa o anexo Projeto de Lei Complementar que “altera a Lei
Complementar n© 840, de 23 de dezembro de 2011, que dispde sobre o regime juridico
dos servidores publicos civis do Distrito Federal, das autarquias e das fundagées
pliblicas distritais”.

A justificagdo para a apreciagdo do Projeto ora proposto encontra-se na
Exposicdo de Motivos do Senhor Secretario de Estado de Fazenda, Planejamento,
Orgamento e Gestdo do Distrito Federal.

Dado que a matéria necessita de apreciagdo com relativa brevidade, solicito,

com base no art. 73 da Lei Organica do Distrito Federal, que a presente Proposigdo seja

apreciada em regime de urgéncia. &\
A2}
~

Atenciosamente,

A Sua Exceléncia o Senhor

Deputado RAFAEL PRUDENTE

Presidente da Camara Legislativa do Distrito Federal
NESTA
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VEJA COMO A LICENCA-PREMIO
E REGRA NO PAIS E NAO EXCECAO
COMO MENTE O GDF

UF

CONSTITUIGAO ESTADUAL

REGIME JURIDICO DO ESTADO

Acre

Art. 36. A cada cinco anos de efetivo exercicio no servigo publico estadual, na
condigdo de titular do cargo de provimento efetivo ou que esteja no exercicio de
cargo em comissdo, o servidor tera direito a licenca prémio de trés meses, com
todos os direitos e vantagens do cargo, nos termos fixados em lei.

Art. 77 Conceder-se-3 ao servidor licenga: V - Licenga prémio; Art. 211 Ao servidor
municipal sera concedida licenga prémio, nos termos da Lei Municipal n® 1.695, de 04
de abril de 2008.

Alagoas

Art. 49. Sdo direitos comuns assegurados aos servidores da Administracao Direta,
Civis ou Militares, Autarquica ou Fundacional Piblica: IX — licenca especial, com
duragdio correspondente a trés meses ao fim de cada quinquénio de efetivo
exercicio do cargo publico permanente, facultada a opgao pela conversao em
abono pecuniario ou pela contagem dobrada do periodo ndo gozado, para fins
de aposentadoria e adicionais por tempo de servigo;

Art. 85. Conceder-se-a ao servidor licenga: V - para capacitagdao profissional Art. 91.
Apds cada quinquénio de efetivo exercicio, o servidor publico estavel podera, no
interesse da Administragao, afastar-se do exercicio do cargo efetivo, com a respectiva
remuneragao, por até 03 (trés) meses, para participar de curso de capacitagao
profissional. Pardgrafo Unico — Os periodos de licenca de que trata o caput, nio sdo
acumuldveis.

Amapa -

Art. 93. Ao servidor podera ser concedida licenga: V - prémio por assiduidade; Art. 101.
A cada quinquénio de efetivo exercicio prestado ao Estado, na condiao de titular de
cargo de provimento efetivo, o servidor tera direito a 03 (trés) meses de licenga, a titulo
de prémio por assiduidade, com a remuneragdo do cargo efetivo.

Amazonas -

Art. 78 - Ap6s cada quinquénio de efetivo exercicio, o funcionario fara jus a licenca
especial de trés meses, com todos os direitos e vantagens do seu cargo efetivo,
podendo acumular o periodo de dois quinquénios

Bahia

Art. 41 - Sdo direitos dos servidores publicos civis, além dos previstos na
Constituicdo Federal: XXVIII - licenga-prémio de trés meses por quinquénio de
servigos prestados a administragdo direta, autarquias e fundagdes, assegurado o
recebimento integral das gratificagdes percebidas, ininterruptamente, hd mais de
seis meses, salvo as relativas ao exercicio de cargo de provimento temporario;

Art. 110 Conceder-se-a ao servidor publico licenga: IX - prémio ou especial. Art. 133
Apos cada quinquénio de efetivo exercicio no servigo publico, contados na forma do Art.
140 desta Lei, o servidor fara jus a 3 (trés) meses de licenga-prémio ou especial, como
incentivo a assiduidade, com direito a percepcdo do seu vencimento e vantagens de
carater permanente.

Ceara

Art. 167. Sao direitos do servidor plblico, entre outros: XII — licenga especial de
trés meses, apds a implementagdo de cada cinco anos de efetivo exercicio;

Art. 42 - ApGs cada quinquénio ininterrupto de exercicio, o servidor fara jus a 3 (trés)
meses de licenga especial, a titulo de prémio por assiduidade, com a remuneragao do
cargo efetivo.

Espirito Santo

Art. 108 Apds cada decénio ininterrupto de efetivo exercicio prestado a administragao
direta, autarquias e fundagées do Estado do Espirito Santo, o servidor plblico em
atividade tera direito a um adicional de assiduidade, em carater permanente,
correspondente a 2 % (dois por cento) do vencimento basico do cargo, respeitando o
limite de 15 % (quinze por cento) com integragdo da mesma vantagem concedida
anteriormente sob regime juridico diverso. Art. 111 O servidor plblico com direito ao
adicional de assiduidade podera optar pelo gozo de 3 (trés) meses de férias-prémio, na
forma prevista no art. 118. Art. 118 As férias-prémio serdo concedidas ao servidor
publico efetivo que, tendo adquirido direito ao adicional de assiduidade de acordo com
o art. 108, optar por esse afastamento

Art. 215 - Ao funcionario podera ser concedida licenga: VIII - prémio; Art. 243. A cada
quinquénio de efetivo exercicio prestado ao Estado, na condigao de titular de cargo de

Goids - provimento efetivo, o funciondrio tera direito a licenga-prémio de 3 (trés) meses, a ser
usufruida em até 3 (trés) periodos de, no minimo, 1 (um) més cada, com todos os
direitos e vantagens do cargo.

Art.118 . Conceder-se-a licenga ao servidor: VIII - como prémio a assiduidade; Art.145
Maranhdo |- . Apés cada quinquénio ininterrupto de exercicio, o servidor fara jus a 3(trés) meses de

licenga, a titulo de prémio por assiduidade, com a remuneragao do cargo efetivo.
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Mato
Grosso

Art. 103. Conceder-se-d, ao servidor, licenga: V - prémio por assiduidade;
Art. 109. Apds cada quinquénio ininterrupto de efetivo exercicio no servigo puUblico
Estadual, o servidor fard jus a 03 (trés) meses de licenga, a titulo de prémio por
assiduidade, com a remuneragdo do cargo efetivo, sendo permitida sua conversdo em
espécie parcial ou total, por opgdo do servidor. Art. 113. Para possibilitar o controle das
concessodes da licenga, o 6rgao de lotagdo devera proceder anualmente a escala dos
servidores, a fim de atender o disposto no artigo 109, Paragrafo 4°, e garantir os
recursos orgamentdrios e financeiros necessarios ao pagamento, no caso de opgdo em
espécie. § 10 O servidor ndo podera cumular duas licengas-prémio. § 2° O servidor
deverd gozar a licenga-prémio concedida, obrigatoriamente, no periodo aquisitivo
subsequente. § 3° Caso ndo usufrua no periodo subsequente, entrara,
automaticamente, em gozo da referida licenga a partir do primeiro dia do terceiro
periodo aquisitivo.

Minas Gerais

Art. 156 - O funciondrio gozara férias-prémio correspondente a decénio de efetivo
exercicio em cargos estaduais na base de quatro meses por decénio.

Para

Art. 77 - O servidor terd direito a licenga: IX - a titulo de prémio por assiduidade.
Art. 98 - Apds cada triénio ininterrupto de exercicio, o servidor fard jus a licenga de 60
(sessenta) dias, sem prejuizo da remuneragdo e outras vantagens. Art. 99 - A licenca
serd: II - convertida, obrigatoriamente, em remuneragdo adicional, na aposentadoria
ou falecimento, sempre que a fragdo de tempo for igual ou superior a 1/3 (um terco)
do periodo exigido para o gozo da licenga-prémio.

Paraiba

Artigo 107 — Conceder-se-a licenga: IX — em cardter especial (prémio). Artigo 139 —
Ap6s dez (10) anos de servigo plblico, o funcionario fara jus a uma licenga de seis (6)
meses, com percepgao da retribuigdo do cargo efetivo, mais as vantagens do cargo em
comissdo, fungdo gratificada ou encargo assemelhado que estiver exercendo.
Paragrafo Unico — Apds o primeiro decénio, facultar-se-a o gozo da licenca especial por
periodo de trés (3) meses em cada quinquénio.

Parana

Art. 208. Conceder-se-3 licenga ao funcionario efetivo ou em comissdo: IX - em carater
especial; Art. 247. Ao funciondrio estdvel que, durante o periodo de dez anos
consecutivos, ndo se afastar do exercicio de suas fungdes, é assegurado o direito a
licenga especial de seis meses, por decénio, com vencimento ou remuneragao e demais
vantagens. Paragrafo Unico. Apés cada quinquénio de efetivo exercicio, ao funcionario
que a requerer, conceder-se-a licenca especial de trés meses, com todos os direitos e
vantagens inerentes ao seu cargo efetivo.

Pernambuco

Art. 98. Sdo direitos dos servidores publicos da administragdo direta, autdrquica
e fundacional, ocupantes de cargo publico, aqueles assegurados no § 3°, do art.
39 da Constituigao da Replblica Federativa do Brasil, além de outros instituidos
nas normas especificas do Estatuto préprio: Pardgrafo unico. Sdo direitos dos
servidores publicos estaduais e municipais aqueles assegurados nos termos do
art. 39 da Constituicdo Federal, além de outros instituidos nas normas especificas
do Estatuto dos Servidores Piiblicos Civis: IV - licenca prémio de seis meses por
decénio de servigo prestado ao Estado ou ao municipio, na forma da lei; V -
recebimento do valor das licengas-prémio nao-gozadas, correspondente cada
uma a seis meses da remuneragdo integral do funcionario a época do pagamento,
em caso de falecimento ou ao se aposentar, quando a contagem do aludido
tempo ndo se torne necessdria para efeito de aposentadoria; VI - conversao, em
dinheiro, ao tempo da concessdo de férias, de metade de licenga-prémio
adquirida, vedado o pagamento cumulativo de mais de um destes periodos:

Art. 109. Conceder-se-a licenga: I - como prémio;
Art. 112, Serdo concedidos ao funciondrio, apdés cada decénio de servico
efetivo prestado ao Estado, seis meses de licenga-prémio, com todos os direitos e
vantagens do cargo efetivo. Paragrafo (inico. A pedido do funcionario, a licenga-prémio
podera ser gozada em parcelas ndo inferiores a um més.

Piaui

Art. 75° Conceder-se-a ao servidor licenga: VII - prémio por assiduidade;
Art. 910 Apés cada quinquénio ininterrupto de exercicio, o servidor fard jus a 3 (trés)
meses de licenga, que poderdo ser acumuladas até o maximo de dois periodos, a titulo
de prémio por assiduidade, com a remuneragdo que percebia a data do seu afastamento.
§ 10 Os periodos de licenga - prémio ja adquiridos e ndo gozados pelo servidor que vier
a falecer ou aposentar - se por invalidez serdo convertidos em peclinia, em favor de
seus beneficidrios da pensdo, ou por ocasido da aposentadoria.

Rio de
Janeiro

Art. 83 - Aos servidores publicos civis ficam assegurados, além de
outros que a lei estabelecer, os seguintes direitos: XXVII - licenga a
titulo de prémio;

Art. 97- Conceder-se-a licenga: VI — a titulo de prémio; Art. 129 — Apds cada
quinquénio de efetivo exercicio prestado ao Estado, ou a suas autarquias, ao
funciondrio que a requerer, conceder-se-a licenga prémio de 3 (trés) meses,
com todos os direitos e vantagens de seu cargo efetivo.

Rio Grande
do Norte

Art. 88. Podem ser concedidas ao servidor as seguintes licengas: IV - prémio
por assiduidade; Art. 102. Apds cada quinquénio ininterrupto de exercicio, o
servidor faz jus a 03 (trés) meses de licenga, a titulo de prémio por
assiduidade.
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Rond6nia

Art. 116 - Conceder-se-a ao servidor Licenga: V - prémio por assiduidade
Art. 123 - Apds cada quinquénio ininterrupto de efetivo servigo prestado ao
Estado de Ronddnia, o servidor fard jus a 3 (trés) meses de licenga, a titulo
de prémio por assiduidade com remuneragdo integral do cargo e fungdo que
exercia. § 1° Os periodos de licenga prémio ja adquiridos e ndo gozados pelo
servidor que vier a falecer, serdo convertidos em peclnia, e revertidos em
favor de seus beneficiarios da pensdo. (Renumerado pela Lei Complementar
no 122, de 28.11.1994) § 2° Os periodos de licenga prémio por assiduidade
ja adquiridos e nao gozados pelo
servidor publico do Estado, que ao serem requeridos e forem negados pelo
drgdo competente, por necessidade do servigo, fica assegurado ao
requerente, o direito de optar pelo recebimento em pectnia a licenga que fez
jus, devendo a respectiva importancia ser incluida no primeiro pagamento
mensal, subsequente ao indeferimento do pedido. (Incluido pela Lei
Complementar n°® 122, de 28.11.19%4)

Roraima

Art. 78. Conceder-se-a licenga ao servidor:
V - para capacitagdo; Art. 84. Apds cada quinquénio de exercicio, o servidor
poderd, no interesse da Administragdo, afastar-se do exercicio do cargo
efetivo, com a respectiva remuneragdo, por até trés meses, para participar
de curso de capacitagdo profissional.

Santa
Catarina

Art. 28. Sdo direitos especificos dos membros do magistério publico:
III — cémputo, para todos os efeitos legais, incluida a concessdo de
adicional e licenga-prémio, do tempo de servigo prestado a instituigdo
educacional privada incorporada pelo Poder PUblico. Art. 7° Fica
assegurado aos ocupantes de cargo de magistério o coémputo, para
todos os efeitos legais, inclusive para concessdo de adicional e de
licenga-prémio, do tempo de servigo prestado a instituigdo educacional
de carater privado que, extinta, tenha tido suas atividades incorporadas
a escola publica até a data da promulgagao da Constituigdo.

Art. 62 Conceder-se-a licenga: VIII - como prémio; Art. 78 Apds cada
quinquénio de servigo publico estadual, o servidor ocupante de cargo de
provimento efetivo fard jus a uma licenga com remuneragdo, como prémio,
pelo periodo da 3 (trés) meses. § 1° Fica vedada a conversdo da licenga-
prémio, de que trata o caput deste artigo, em pecinia.

Sdo
Paulo

Artigo 181 - O funcionario podera ser licenciado: IX - como prémio de
assiduidade. Artigo 209 - O funcionario tera direito, como prémio de
assiduidade, a licenca de 90 (noventa) dias em cada periodo de 5 (cinco)
anos de exercicio ininterrupto, em que ndo haja sofrido qualquer penalidade
administrativa. Paragrafo Gnico - O periodo da licenga sera considerado de
efetivo exercicio para todos os efeitos legais, € ndo acarretara desconto
algum no vencimento ou remuneragao.

Sergipe

Art. 113 - Conceder-se-a licenga: I - Ao funciondrio de ambos 0s sexos: c)
Como prémio por assiduidade; Art. 128 - A licenga como Prémio a assiduidade
serd concedida ao funciondrio que: I - Completar cada periodo de 10 (dez)
anos de exercicio no Servigo Publico Estadual, ininterruptamente; Art. 129 -
A licenca -prémio sera concedida pelo prazo de 6 (seis) meses.

Tocantins

Art. 14. A posse € 0 ato de aceitagdo do cargo e o compromisso de exercer
fielmente as fungdes a ele inerentes. §3° Caso 0 nomeado seja servidor
publico e se encontre, na data da publicaggo do ato de nomeag&o, impedido
de tomar posse na conformidade do disposto no §1° deste artigo, o prazo
deve ser contado a partir do término dos seguintes impedimentos: I -
licengas: f) para capacitagdo, na conformidade de disposigdo regulamentar,
limitada em doze meses;

Art. 212. Sao assegurados 0s seguintes direitos:
1 - aos servidores efetivos estdveis e aos estabilizados, dos Poderes do
Estado, o gozo de licenga-prémio por assiduidade desde que sejam
observadas as regras de concessao até entdo estabelecidas e que tenham
completado o intersticio necessario a concessdo, até 12 de fevereiro de 1999,
ou, alternativamente, a contagem em dobro daquelas ndo gozadas até 16 de
dezembro de 1998;

PARTICIPE DA AUDIENCIA PUBLICA PARA DEBATER O PL 07/2019
AMANHA 25 DE JUNHO, AS 13H30 - NA SALA DAS COMISSOES
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